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MNOPAAO0OK
AOCTYNA MeJAroruyecKux paGoTHHKOB K HHPOPMAIHOHHO-
TeJeKOMMYHHKAUMOHHBIM CeTSIM M 623aM JaHHBIX, y1eOHbIM H METOAHIECKHM
MaTepHajiaM, My3eiiHbIM (pOHIaM, MATEPHAIBHO-TEXHHIECKHM CPEACTBAM

obecnedenusi 06pa3oBaTebHON AeATEHLHOCTH

1. Hacrosmmii  [IOpSAIOK — PErNaMEHTUPYeT — JOCTYN  IEJarorM4eckux — pabOTHHKOB
MYHMLUTIATEHOTO JOIIKOIBHOTO 00pa30BaTeNbHOr0 OIODKETHOIO YUPEKACHAS «Jlerckuii can
obmepassuparomero Buga Ne 2 «Tomonék» r.Conp-Hienka» Openbyprekoit obnactu (ajiee
Yupexenne) K HHGOpMAIOHHO-TENIEKOMMYHUKAIIMOHHBIM CETAM ¥ 0a3aM JaHHBIX, yueOHBIM
M METOJMYECKAM MarepuagaM, MaTepUalbHO-TCXHMYECKMM  CDEJICTBAM  ODeCreueHHs
00pa30BaTesIbHON NeATEIbHOCTH. #
2 JIOCTYII [IEIATOTMUECKUX PaGOTHIKOB K BEIMIETIEPEYMCIIEHHBIM PECypcaM 00eCIe uBaeTCs
B LEASX KAueCTBEHHOTO OCYINECTBJICHMsS 00pa3oBaTeNbHOM W WHOM  JIEATEIBHOCTH,
IPEeyCMOTPEHHOH yCTaBOM Y YpEIKACHUS.

3. JlocTyn K MH(POPMAIOHHO-TEIEKOMMYHHUKAILIMOHHBIM CETAM
3.1. JlocTyn meaarorndeckux pabOTHUKOB K MHGBOPMAIIMOHHO-TENEKOMMY HUKAIIHOHHOH
cerh UHTepHeT B VYUpexIEHMH OCYIIECTBIACTCS C TEPCOHANBHEIX KOMIBIOTEPOB
(HOYTOYKOB, TLIAHINETHBIX KOMIIBIOTEPOB M T.IL), MOAKIIOYCHHBIX K ceTH VIHTEpHET, B
mpefenax YCTAHOBJEHHOrO JIMMMTA Ha BXONAMHA Tpaduk, a TaKKe BO3MOXHOCTH
VupexeHus 110 omare Tpaduka Ge3 OrpaHHYeHNs BPEMEHN U IIOTPEOICHHOTO Tpaduka.

3.2. IlpeocTaBieHne JOCTYNA OCYIECTBIIAETCS CTAPIIUM BOCIIUTATEIIEM.
4. Jloctyn k 6a3aM JaHHBIX




4.1. Педагогическим работникам обеспечивается доступ к следующим электронным базам данных:

- база данных КонсультантПлюс;

- профессиональные базы данных;

- информационные справочные системы;

- поисковые системы.

5. Информация об образовательных, методических, научных, нормативных и других электронных ресурсах, доступных к пользованию, размещена на сайте Учреждения в разделе «Информационные ресурсы».

6. Доступ к учебным и методическим материалам

6.1 Учебные и методические материалы, размещаемые на официальном сайте Учреждения, находятся в открытом доступе.

6.2. Педагогическим работникам по их запросам могут выдаваться во временное пользование учебные и методические материалы, входящие в оснащение групповых, методического кабинета.

6.3. Выдача педагогическим работникам во временное пользование учебных и методических материалов, входящих в оснащение групповых, методического кабинета, осуществляется старшим воспитателем.
6.4. Срок, на который выдаются учебные и методические материалы, определяется работником, на которого возложено заведование групповых, методического кабинета.

6.5. При получении учебных и методических материалов на электронных носителях, подлежащих возврату, педагогическим работникам не разрешается стирать или менять на них информацию.
7. Доступ к материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности

7.1 Доступ педагогических работников к материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности осуществляется:

-  без ограничения к музыкальному залу и иным помещениям, местам проведения занятий во время, определенное в расписании занятий;

-  музыкальному  залу и иным помещениям, местам проведения занятий вне времени, определенного расписанием занятий, по согласованию с работником, ответственным за данное помещение.

7.2. Выдача педагогическом работнику и сдача им движимых (переносных) материально-технических средств обеспечения образовательной деятельности фиксируются в журнале выдачи.

7.3. Для копирования или тиражирования учебных и методических материалов педагогические работники имеют право пользоваться копировальным автоматом. Педагогический работник может сделать не более 100 копий страниц формата А4 в квартал. Количество сделанных копий (страниц формата А4) при каждом копировании фиксируется педагогическим работником в журнале использования копировального аппарата.

7.4. В случае необходимости тиражирования или печати сверх установленного объёма педагогический работник обязан обратиться со служебной запиской на имя заведующей  Учреждения.

8. Накопители информации (CD-диски, флеш-накопители, карты памяти), используемые педагогическими работниками при работе с компьютерной информацией, предварительно должны быть проверены на отсутствие вредоносных компьютерных программ.

